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MALMÖ ÄR VÅRT HEM
Vi älskar Malmö, därför vill vi tillsammans med Malmöborna 

bygga en stad som kännetecknas av socialism, feminism, anti-
rasism och klimat- och miljörättvisa.

Malmö är en stad med kraft, konflikter och möjligheter. Här finns arbete, kultur, kunskap, 
föreningsliv och vardaglig solidaritet. Här finns också bostadsbrist, rasism, ojämlik hälsa, 
trångbodda hem, pressad välfärd och en klimatkris som inte väntar. Framtidens Vänster 
väljer sida: med Malmöborna som bygger staden, inte med de intressen som tjänar på 
otrygghet och splittring.

Det här programmet samlar vår kommunalpolitik i ett enkelt textdokument. Varje avsnitt 
har en löpande text och avslutas med konkreta förslag. Sektionerna är ordnade i bok-
stavsordning efter centralt nyckelord.

Vår utgångspunkt är enkel: när människor får makt över arbete, bostad, välfärd, stads-
miljö och framtid växer demokratin. Ett rättvist Malmö byggs inte ovanifrån. Det byggs 
tillsammans med Malmöborna.
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Vi älskar Malmö för att staden bär så många språk, erfarenheter och drömmar. Just 
därför måste kommunen ta strid mot de strukturer som gör livet mindre fritt för många 
Malmöbor. Klass, könsidentitet, hudfärg, efternamn, födelseland, religion, sexualitet, 
funktionsförmåga eller juridisk status får aldrig avgöra vem som får trygghet, arbete, 
bostad, vård eller inflytande.

Framtidens Vänster vill föra en politik där socialism, feminism och antirasism inte 
behandlas som sidofrågor. De ska forma budgeten, arbetsgivarpolitiken, skolan, 
kulturen, bostadsförsörjningen och socialtjänsten. Rasism och sexism är inte bara 
attityder. De syns i löner, boendemönster, skolresultat, myndighetskontakt, trygg-
het och hälsa. Därför måste kommunen arbeta systematiskt, följa upp resultat och ge 
makt åt dem som berörs.

Ett mänskligt Malmö skyddar också rätten att organisera sig. Fack, kvinnojourer, anti-
rasistiska initiativ, minoritetsorganisationer, HBTQIA+-rörelser, funktionsrättsrörelsen 
och lokala föreningar är inte ett bihang till kommunen. De är demokratiska krafter som 
gör staden starkare. Kommunen ska möta dem med respekt, resurser och långsiktighet.

Antirasism och mänskliga rättigheter: 
ett Malmö där alla räknas 
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Våra viktigaste förslag
Fördela kommunens resurser utifrån människors faktiska behov och låt jämlikhet 
styra budgeten.

Gör feministisk och antirasistisk analys till en fast del av kommunens styrning, upp-
följning och personalpolitik.

Bekämpa löneskillnader som drabbar kvinnor, rasifierade och lågavlönade grupper 
i kommunal verksamhet.

Ställ tydliga krav på kollektivavtalsliknande villkor, arbetsmiljö och antidiskriminering vid 
upphandling.

Ge bättre stöd till feministisk, antirasistisk och facklig organisering utanför parti-
politiken.

Väg in arbete mot rasism, sexism, funkofobi, homo-, bi- och transfobi när förenings-
bidrag beviljas.

Bygg upp kunskapsmiljöer om afrosvenska erfarenheter och förstärk arbetet mot 
antisemitism, antiziganism och hat mot muslimer.

Höj HBTQIA+-kompetensen genom obligatorisk utbildning i alla verksamheter där 
Malmöbor möter kommunen.

Förebygg hatbrott genom samarbete mellan kommun, civilsamhälle, skolor, 
arbetsplatser och berörda myndigheter.

Säkra stöd till människor i papperslöshet och till organisationer som ger skydd, juridisk 
vägledning och socialt stöd.

Motverka arbetslivskriminalitet och social dumpning tillsammans med fackliga 
organisationer.

Se till att nationella minoriteters språk, kultur, historia och rätt till omsorg på 
modersmål tas på allvar.

Bryt segregationen genom bostäder, skola, arbete, kultur och demokratiskt delta-
gande, inte genom skuldbeläggning av bostadsområden.

Stöd lokala initiativ som skapar gemenskap mellan människor över sociala, kulturella 
och religiösa gränser.
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Arbete ska ge frihet, gemenskap och ekonomisk trygghet. I dagens Malmö tvingas många 
leva med arbetslöshet, tillfälliga jobb, låga löner eller arbetsmarknadsinsatser som kon-
trollerar mer än de hjälper. Framtidens Vänster vill vända på perspektivet: problemet är 
inte människor som saknar arbete, utan en ekonomi som sorterar bort människor och 
använder otrygghet som pressmedel.

Malmö stad kan inte ensam ersätta statens arbetsmarknadspolitik, men kommunen 
kan göra mer. Insatser ska vara värdiga, begripliga och leda vidare till jobb, utbildning 
eller egen organisering. Kommunen ska rikta resurser till områden där arbetslösheten 
är hög och knyta jobbsatsningar till välfärdens behov, grön omställning, lokal service 
och social ekonomi.

Vi vill stärka arbetstagarnas makt. Upphandlingar, arbetsmarknadsprojekt och kom-
munala bolag ska aldrig användas för att sänka löner eller urholka rättigheter. Malmö 
ska använda sin storlek som arbetsgivare och beställare för att höja golvet på arbets-
marknaden, inte för att pressa människor längre ned.

Arbete: trygga jobb och verklig försörjning
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Våra viktigaste förslag
Ta fram områdesnära jobbplaner där hög arbetslöshet möts med utbildning, anställ-
ningar och lokal utveckling.

Erbjud praktik, handledning och utbildning som har tydlig väg vidare till arbete eller 
studier.

Bygg ut yrkesutbildningar för välfärd, klimatomställning, hantverk, service och 
andra bristområden.

Avsluta insatser som främst kontrollerar arbetslösa och riskerar att ersätta riktiga 
jobb.

Ge deltagare i arbetsmarknadsinsatser inflytande, rättssäker klagomöjlighet 
och tydlig information om sina rättigheter.

Motverka diskriminering vid rekrytering och se flerspråkighet, migrationskunskap 
och lokalkännedom som meriter.

Bekämpa arbetslivskriminalitet tillsammans med fack, Skatteverket och andra 
myndigheter.

Säg nej till bemanningslösningar i kommunal kärnverksamhet när kommunen kan 
anställa själv.

Gör tillfälliga projektmedel till långsiktiga jobb när behoven i kommunen är perma-
nenta.

Säkra sociala, fackliga, demokratiska och klimatmässiga krav i all upphandling.

Inför arbetstidsförkortning stegvis, med sikte på 30 timmars arbetsvecka och 
bibehållen lön.

Skapa fler kommunala arbeten inom skola, vård, omsorg, fritid och socialt arbete.

Stärk kooperativ, social ekonomi och föreningsdrivna verksamheter som ger arbete 
och lokal gemenskap.

Använd kommunens inköp för att stödja verksamheter med schyssta villkor och 
lokal förankring.
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Malmö stad är en av regionens största arbetsgivare. Det betyder ansvar. Den som tar 
hand om våra barn, våra äldre, våra parker, våra bibliotek, våra skolor och vår omsorg 
ska inte behöva betala med stress, otrygghet eller för låg lön. En stark välfärd börjar 
med att personalen får rimliga villkor.

Framtidens Vänster vill bort från styrning som bygger på misstro, minutjakt och av-
stånd mellan chefer och verksamhet. De som gör arbetet vet mycket om vad som 
fungerar och vad som inte fungerar. Därför ska personalens och fackens kunskap väga 
tungt när kommunen organiserar arbetet.

En feministisk arbetsgivarpolitik kräver mer än fina ord. Den måste angripa låga 
löner i kvinnodominerade yrken, delade turer, brist på arbetskläder, sexuella tra-
kasserier, stress och bristande återhämtning. Kommunen ska också kunna upp-
täcka och ge stöd vid våld i nära relationer.

Arbetsgivare: Malmö stad ska behandla 
personalen med respekt
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Våra viktigaste förslag
Gör fasta, schemalagda heltidstjänster till norm och minska beroendet av visstid 
och timvikariat.

Fasa ut delade turer och organisera arbetet så att personalen får återhämtning och 
framförhållning.

Bygg egna vikarie- och personalpooler som ger både tryggare anställningar och 
bättre kontinuitet.

Anställ fler i välfärden för att höja kvaliteten och sänka arbetsbelastningen.

Höj lönerna i lågavlönade kommunala yrken och minska avståndet till de högsta 
lönerna.

Stoppa chefslöneglidning och onödiga chefsled som tar pengar från verksamheten.

Satsa på jämställda arbetskläder, trygg arbetsmiljö och rutiner mot trakasserier och 
våld.

Ta tillbaka verksamheter i kommunal regi när privat drift försämrar insyn, arbets-
villkor eller kvalitet.

Öka kommunens ägande av verksamhetslokaler för lägre kostnader och större 
handlingsfrihet över tid.

Ge all personal återkommande kompetensutveckling, handledning och fungerande 
medarbetarsamtal.

Utbilda chefer och medarbetare i diskriminering, funktionsrätt, rasism, arbetsmiljö 
och bemötande.

Stärk rehabilitering och förebyggande arbetsmiljöarbete så att människor orkar ett 
helt arbetsliv.

Ge anställda större inflytande, värna meddelarfriheten och underlätta fackliga 
möten och utbildningar på arbetstid.

Skapa vägar för personal utan formell utbildning att validera, komplettera och växa 
i kommunala bristyrken.

Utöka friskvård på betald arbetstid.

Inför gratis parkering för fast anställda och timanställda vid arbetsplatser där 
parkering behövs för att arbetet ska fungera.

Minska belastningen i välfärdsyrken genom fler kollegor, bättre scheman och 
mindre administration.
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Ett hem är mer än väggar och tak. Det är trygghet, vila, självständighet och möjlig-
het att delta i samhället. När hyror pressas upp, bostäder görs till investeringsobjekt 
och människor trängs undan blir bostadspolitiken en central klassfråga. Framtidens 
Vänster vill att Malmö ska byggas för dem som bor här, inte för spekulation, då en 
bostad är ett hem

Kommunen har verktyg som måste användas offensivt: markpolitik, tomträtt, MKB, 
planmonopol och egna bolag. Gemensamt ägande ger Malmöborna större möjlighet 
att styra byggande, hyror, renoveringar och socialt ansvar. Mark och allmännyttiga 
bostäder ska inte säljas ut när behoven växer.

Bostadsbristen slår olika hårt. Den gör barn trångbodda, äldre otrygga och våldsutsat-
ta kvinnor mer beroende av förövaren. Den gör också att människor stängs ute genom 
orimliga krav på inkomst, fast anställning eller kontakter. Därför måste bostadspoli-
tiken vara socialistisk, feministisk, antirasistisk och klimaträttvis.

Bostadspolitik: hem före marknad
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Våra viktigaste förslag
Bygg fler hyresrätter i alla delar av Malmö, särskilt där hyresrätten är svag.

Stoppa utförsäljning av MKB, kommunal mark och andra gemensamma tillgångar.

Använd tomträtt oftare för att behålla demokratisk kontroll över marken och 
motverka spekulation.

Ställ krav på lägre hyror och rimliga insatser när kommunen upplåter mark.

Kräv att hyresvärdar som får del av kommunens markpolitik accepterar ekonomiskt 
bistånd som inkomst.

Starta kommunala bygg- och bostadsinitiativ som kan pröva nya metoder, pressa 
kostnader och bygga där marknaden inte levererar.

Låt MKB:s överskott komma hyresgästerna till del genom lägre hyreshöjningar, 
återbäring eller bättre underhåll.

Säg nej till marknadshyror och sänka hyrorna i kommunala bostäder.

Bygg och renovera med låg klimatpåverkan, energieffektiv teknik och material som 
håller över tid.

Bygga fler LSS-bostäder, trygghetsboenden och särskilda boenden i små och 
integrerade miljöer.

Avsätt mark och stöd till kollektivhus, kooperativa hyresrätter, byggemenskaper 
och andra gemenskapsboenden.

Förtäta varsamt där service och kollektivtrafik finns, samtidigt som åkermark, 
havsmiljö och viktiga grönområden skyddas.

Stoppa renovräkningar. Hyresgästerna ska inte betala för fastighetsägarnas reno-
veringar. 

Möt hemlöshet med permanenta bostäder av god standard och trygg besittning, 
inte med dyra nödlösningar.

Använd lediga MKB-bostäder som skyddade fristäder för kvinnor som utsätts för 
våld, i samarbete med kvinnojourer och andra organisationer.

Planera bostäder med barnperspektiv, tillgänglighet, låga boendekostnader och 
närhet till skola, vård, kultur och kollektivtrafik.
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Demokrati är mer än att lägga en röst och sedan vänta fyra år. Malmöborna ska kunna 
påverka sin vardag, sitt bostadsområde och stadens stora vägval. Framtidens Vänster 
vill flytta makt från slutna rum till öppna processer där fler kan delta och där kommunens 
språk går att förstå.

Kommunen ska styras för att minska klyftorna, stärka välfärden och bygga klimat- 
och miljörättvisa. Det kräver politiker som tar ansvar för innehållet, inte bara för pos-
terna. Förtroendeuppdrag ska inte bli karriärvägar med höga ersättningar och långt 
avstånd till dem man företräder.

Särskilt viktigt är inflytande i de bostadsområden där beslut länge har fattats över 
människors huvuden. Invånare, föreningar, unga, äldre, arbetstagare och minoritets-
grupper ska få verkliga vägar in i besluten. Medborgardialog ska inte vara dekoration 
utan kunna ändra prioriteringar.

Demokrati och medborgarinflytande: 
makt närmare Malmöborna
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Våra viktigaste förslag
Styr Malmö med tydligt mål att minska ekonomiska och sociala klyftor.

Utveckla deltagande budgetering, medborgarbudget och öppna dialogmöten där 
invånare får påverka kommunens resurser och prioriteringar.

Ha fler öppna möten mellan Malmöbor, politiker och förvaltningar, med tolkning och 
tillgänglig information.

Skapa forum där minoriteter och underrepresenterade grupper kan påverka 
kommunens arbete från början.

Fördelningen av resurser inom stora förvaltningar ska vara politiskt synlig och bygga 
på behov.

Dela ansvar, arvoden och uppdrag så att fler får erfarenhet och inflytande.

Behandla politiska heltidsuppdrag som tillfälliga förtroenden, inte som permanenta 
positioner.

Inför och följ en strikt linje där skattepengar inte går till alkoholrepresentation.

Stärk folkrörelser, fack, föreningar och lokala initiativ som demokratiska motkrafter.

Skydda rätten att organisera sig, protestera, bilda förening och delta i samhälls-
utvecklingen.

Gör kommunens beslutsunderlag mer begripliga och lättare att följa upp för allmän-
heten.
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En meningsfull fritid är inte en lyx. Den ger barn och unga vänner, språk, rörelse, ska-
pande och trygghet. Den ger vuxna och äldre gemenskap och hälsa. I ett ojämlikt 
Malmö blir fritiden ofta ännu en plats där klass, kön, funktionsförmåga och bostads-
område avgör vem som får vara med. Det vill Framtidens Vänster ändra.

Föreningslivet, idrotten, folkbildningen och de öppna mötesplatserna är demokratis-
ka skolor. De behöver långsiktiga villkor, rimliga lokaler och stöd som är lätt att söka. 
Samtidigt ska kommunala bidrag kräva att verksamheter arbetar aktivt mot diskrimi-
nering och för jämställdhet.

Barn och unga ska inte bara erbjudas aktiviteter. De ska också få påverka dem. Fritids-
gårdar, idrottsytor, kulturhus, parker och skolgårdar ska utformas tillsammans med 
dem som använder platserna. Trygga mötesplatser byggs med närvarande vuxna, öp-
penhet och delaktighet, inte bara med kontroll.

Fritid: barn, unga och föreningsliv 
utan plånbokshinder
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Våra viktigaste förslag
Sänk ekonomiska hinder för idrott, kultur, fritid och föreningsliv.

Bygg fler fritidsgårdar, allaktivitetshus och öppna mötesplatser i hela Malmö.

Förläng öppettider för de mötesplatser där behoven är stora och säkra hög kvalitet i 
bemanning och innehåll.

Stärk föreningslivet med enklare stöd, bättre dialog och mer långsiktiga villkor.

Se över bidrag och sponsring så att flickors, ungas och underrepresenterade 
gruppers deltagande prioriteras.

Kräv att föreningar med kommunalt stöd har ett aktivt arbete mot diskriminering.

Värna breddidrotten och motverka rasism, sexism, funkofobi och HBTQIA+-fientlighet 
inom idrotten.

Håll låga hyror och entréavgifter i gemensamt ägda anläggningar.

Stöd trygga frirum för HBTQIA+-ungdomar och andra unga som behöver särskilt 
skyddade mötesplatser.

Säkerställ att könsneutrala eller individuella omklädningsrum för HBTQIA+-personer 
finns tillgängliga. 

Bygg ut lekplatser, spontanidrott, parker och idrottsanläggningar i tätbebyggda och 
eftersatta områden.

Öppna skolbyggnader och skolgårdar för föreningsliv, kultur och fritid på kvällar och 
helger.

Erbjud sommarsimskola utan avgift och göra lekplatser mer tillgängliga.

Skapa fler promenadstråk och offentliga ytor för rörelse, idrott och möten.

Gör kultur- och fritidsaktiviteter mer ekonomiskt tillgängliga för barnfamiljer.

Ge unga större inflytande över beslut som påverkar deras vardag.

Öppna kommunala lokaler för föreningar och fritidsverksamhet på kvällar och helger. 
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Malmö byggs inte bara i nämnder och förvaltningar. Staden bärs också av föreningar, 
folkbildning, trossamfund, kooperativ, kvinno- och transjourer, diasporaorganisatio-
ner, idrottsföreningar och sociala initiativ. De har ofta förtroende och kunskap som 
kommunen saknar.

Framtidens Vänster vill använda idéburna offentliga partnerskap och andra samver-
kansformer för att ge långsiktighet åt sådant arbete som stärker jämlikhet, trygghet, 
demokrati och deltagande. Samverkan ska inte bli ett sätt att dumpa ansvar på ideella 
krafter. Kommunen måste ta ansvar för finansiering, kvalitet, insyn och schyssta villkor.

Särskilt viktiga är föreningar med stark förankring i bostadsområden där kommunen 
ofta når fram för sent eller för svagt. Invandrarföreningar och diasporaorganisationer 
ska ses som demokratiska resurser, inte som tillfälliga projektmottagare.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP): 
samarbete med lokala krafter

Våra viktigaste förslag
Ingå idéburna offentliga partnerskap med föreningar där det stärker demokrati, 
välfärd och lokal förankring.

Prioritera samarbete med invandrarföreningar, diasporaorganisationer och andra 
lokala aktörer som når de grupper kommunen ofta missar.

Upphandla och avtala om tjänster med idéburna aktörer när det kan göras med insyn, 
kvalitet och utan vinstsyfte.

Säkra att partnerskap bygger på demokratiska arbetssätt, antidiskriminering och 
respekt för arbetstagares villkor.

Ge föreningar fleråriga avtal när verksamheten är långsiktig och samhällsviktig.

Stärk social ekonomi, kooperativ och föreningsdrivna initiativ som skapar jobb, 
utbildning och lokal gemenskap.

Skapa enklare vägar in till kommunens lokaler, bidrag och samverkansformer för nya 
föreningar.

Följ upp samarbeten öppet så att Malmöborna kan se vad resurserna går till.
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Varje år upphandlar Malmö stad för cirka 11 miljarder kronor. Det handlar om varor och 
tjänster av företag som vissa fall är inblandade i människorättsbrott internationellt. 

Det krävs tydliga etiska riktlinjer av våra skattefinansierade köp av tjänster och va-
ror av företag som är inblandade i barnarbete, miljöförstöring och barnarbete. Detta 
kräver både exkludering av vissa företag från att delta i upphandlingar men även att 
stärka sina band med företag, organisationer och föreningar med en stark MR, barn, 
miljö och internationellt perspektiv.

Malmö Stad i världen och upphandlingar

Våra viktigaste förslag
Avbryt handelsavtal med apartheidstater och stater som begår folkmord. 

Ha ett internationellt perspektiv och följ internationella regler och konventioner.

Identifiera och hantera eventuella juridiska hinder inom ramen för gällande lagstiftning 
för att möjliggöra högre etiska krav vid upphandling.

Uteslut oetiska företag från upphandlingarna.

Inkludera företag, organisationer och föreningar med tydlig policy kring miljö, barn, 
mänskliga rättigheter.

Ställ miljö- och klimatsmarta krav på finanssektorn som är kända för att driva utvinning av 
fossila bränslen.

Tydlig redovisning av genomförda kontroller, eventuella avvikelser och framsteg ska 
ske i kommunens årsrapport.
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Klimatkrisen är redan här. Den drabbar människor olika hårt och den förvärras av en 
ekonomi där vinst går före livsmiljö. Staden måste uppnå sina klimat- och miljömål. 
Framtidens Vänster vill därför att Malmö minskar utsläppen betydligt snabbare, men 
omställningen får inte bli ett nytt klassprojekt där rika köper sig gröna alternativ och 
andra får bära kostnaden.

Klimat- och miljörättvisa betyder att kommunen investerar i sådant som gör hållbara 
val billiga, enkla och tillgängliga. Det handlar om energi, bostäder, mat, transporter, 
återbruk, parker, vatten, biologisk mångfald och arbetstillfällen. Omställningen ska 
skapa jobb och trygghet, inte otrygghet.

Malmö behöver också ta kontroll över samhällsviktig infrastruktur. Energi, avfall och 
transporter är för viktiga för att styras av kortsiktig avkastning. Kommunen ska an-
vända sina bolag, inköp och investeringar för att minska klimat- och miljöpåverkan 
och samtidigt stärka jämlikheten.

Klimat: miljö, energi och rättvis omställning
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Våra viktigaste förslag
Låt alla större kommunala investeringar prövas mot klimat, miljö och social rättvisa.

Koppla klimatarbetet till utbildning, nya jobb och lokal produktion.

Arbeta för att ta tillbaka elnätet och bygg kommunal energiproduktion med förnybar el 
och värme.

Investera i lokal energilagring och underlätta småskalig förnybar produktion.

Sätt solceller på hyreshus och låt vinsten komma hyresgästerna till del.

Avveckla kommunala placeringar i fossil verksamhet och säg nej till fossil infrastruktur 
i hamnen.

Redovisa även konsumtionsbaserade utsläpp så att kommunen ser hela sitt klimatav-
tryck.

Ta fram en plan för minskad kommunal konsumtion, mer reparation och längre livs-
längd på inköp.

Inför avfallssortering nära hemmen och prioritera matavfall, textilier, underlätta 
återbruk och cirkulära lösningar.

Driv avfallshantering och sophämtning i egen regi när det ger bättre kontroll och 
villkor.

Skapa verkstäder, delningspooler, återbrukscentraler och lekotek i stadsdelarna.

Ställ om kommunal mark till ekologisk odling och använd mer lokalt producerade 
råvaror i köken.

Minska kött- och mejerikonsumtionen i kommunens verksamheter och gör växt-
baserad mat näringsrikare och mer självklar.

Bygg fler tillagningskök och utbilda måltidspersonal i klimatsmart, god och näringsrik 
mat.

Rädda ätbar överbliven mat och fördela den till folkkök och solidaritetsinitiativ utan 
vinstsyfte.

Skydda och utveckla parker, gröna stråk, kolonilotter, stadsodlingar, pollinatörer och 
biologisk mångfald.

Skydda Öresund, ålgräsängar och vattenkvalitet samt stoppa projekt som skadar 
havsmiljön.

Samarbeta med forskning, civilsamhälle och lokala aktörer och följ upp klimatmålen på 
högsta politiska nivå.
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Kultur är inte pynt ovanpå politiken. Den är ett sätt att förstå världen, möta andra, 
skapa gemenskap, uttrycka sig och ifrågasätta makt. Framtidens Vänster vill att kultur 
ska finnas nära Malmöborna, inte bara i dyra rum eller i projekt som ska sälja en blank bild 
av staden.

Tillgången till kultur följer ofta klass. Den som har råd, tid och vana tar större plats, 
medan andra hålls utanför av avgifter, avstånd, språk eller osynliga trösklar. Kommu-
nens kulturpolitik ska därför bygga på låga kostnader, generösa öppettider, bibliotek 
och konst i hela staden, kulturskola som fler har råd med och starkt stöd till fria kul-
turarbetare.

Malmös historia är större än de berättelser som  får dominera. Arbetarrörelsen, migra-
tionen, nationella minoriteter, kvinnors organisering, antirasistisk kamp och stadens 
relation till världen ska synas i kulturarvet. Kulturen ska vara fri, kritisk och öppen för 
fler röster.

Kultur: skapande, bildning och 
gemensamt minne

Våra viktigaste förslag
Försvara kulturens frihet, yttrandefriheten och arbetet med fristäder för hotade 
kulturskapare.

Sänka eller ta bort avgifter till museer, scenkonst, musik, film, konst och kulturarv 
där kommunen kan påverka.

Gör det lättare att återkomma till museer och kulturinstitutioner genom enkla 
årskorts- och återbesökslösningar.

Ha öppettider och kulturpedagogik som fungerar för barn, unga, arbetande, äldre 
och nya besökare.

Låta stora arrangemang lyfta lokala kulturarbetare tillsammans med nationella och 
internationella namn.

Sprid kultur genom bibliotek, allaktivitetshus, fria grupper, kulturskola och lokala 
festivaler i hela Malmö.

Inrätta kulturombud i bostadsområden och på kommunala arbetsplatser.
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Gör Stadsarkivet och museisamlingarna mer tillgängliga fysiskt, digitalt och genom 
samarbete med skolor.

Stärk områdesbibliotek, bokbussar, litteratur på flera språk och verksamheter för 
barn och unga.

Sänk eller avskaffa avgifterna i Kulturskolan och flytta mer verksamhet till fler 
stadsdelar.

Utveckla barns möten med musik, teater, film, litteratur och fria kulturutövare.

Säkra grundfinansiering för kulturinstitutioner och höj stödet till det fria kulturlivet.

Ge studieförbund och folkhögskolor bättre möjligheter, särskilt där utbildningsnivån 
är låg.

Öka finansieringen för studieförbundens kulturverksamheter.

Ge rimliga ersättningar, lokaler och gemensam infrastruktur till filmare, konstnärer, 
scenarbetare, dansare, författare och musiker.

Utvidga friskvårdsbidraget till att även inkludera kultur.

Skapa bättre förutsättningar för ett levande nattliv genom att förenkla etableringen 
av permanenta och tillfälliga nattklubbar.

Låt en del av byggkostnaderna gå till konstnärlig gestaltning i offentliga miljöer.

Stärk feministiska, antirasistiska och arbetarklassförankrade perspektiv i kulturlivet.

Säkerställ ett kulturliv, från det breda till det smala, med bred representation i 
uttryck, innehåll och utövare.

kraftigt stärka det fria kulturlivet med långsiktiga investeringar.
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Malmö är en stad formad av människor som har flytt, arbetat, älskat och byggt liv över 
gränser. Framtidens Vänster ser migration som en fråga om mänskliga rättigheter och 
solidaritet, inte som ett problem att skylla sociala brister på. När människor flyr krig, 
förföljelse, fattigdom eller klimatkris ska Malmö möta dem med värdighet.

Kommunen kan inte ensam bestämma migrationspolitiken, men den kan välja hur 
människor behandlas i skola, socialtjänst, bostadspolitik, föreningsliv och vardags-
kontakt. Inga Malmöbor ska vara rädda för att söka hjälp, gå till skolan, kontakta kom-
munen eller delta i samhällslivet.

Bostad är avgörande för mottagande. Lediga bostäder i MKB ska kunna användas när 
flyktingmottagandet brister och när människor behöver skydd. Solidaritet måste vara 
praktisk: tak över huvudet, stöd i kontakten med myndigheter, språk, skola, vård och 
vägar in i arbete och föreningsliv.

Migration: skydd, bostad och solidaritet
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Våra viktigaste förslag
Verka för att stoppa utvisningar till krig, förföljelse och otrygghet.

Verka för att Malmö ska vara en fristad för papperslösa.

Säkerställ att kommunala verksamheter möter nyanlända, asylsökande och 
papperslösa med respekt och rättssäkerhet.

Använd lediga MKB-bostäder för att täcka brister i mottagandet av nya flyktingar.

Ge stöd till organisationer som arbetar med juridisk rådgivning, socialt stöd och trygghet 
för människor i papperslöshet.

Se till att barn och unga med migrationsbakgrund får stöd i skola, fritid och social-
tjänst utan misstänkliggörande.

Stärk samarbete med föreningar, diasporaorganisationer och civilsamhälle i mot-
tagande och etablering.

Motverka rasistisk skuldbeläggning av migranter genom fakta, rättighetsarbete 
och tydlig politisk ledning.

Säkerställ att information från kommunen finns på relevanta språk och i tillgängliga 
format.

Arbeta aktivt för att motverka angiveri i kommunala verksamheter.

Tydligt kommunicera till Malmös befolkningen att angiveri hör inte hemma i Malmö.
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Omsorg, socialtjänst och kommunal vård ska finnas när livet skaver, när kroppen inte 
orkar, när ekonomin rasar eller när någon behöver skydd. Framtidens Vänster vill ha en 
välfärd som förebygger i stället för att bara rycka ut när krisen redan är akut. Trygghet 
byggs med personal, tid, relationer och rättigheter.

Behov ska styra, inte privata vinstkrav eller kortsiktiga sparmål. Äldre, personer med 
funktionsnedsättning, barn, familjer, människor med psykisk ohälsa och personer i 
missbruk ska bemötas med respekt och få inflytande över stödet. Välfärden måste ock-
så kunna möta olika språk, livssituationer, trauma och erfarenheter av diskriminering.

Socialtjänsten är en av kommunens viktigaste skyddsvallar mot fattigdom, våld och ut-
satthet. Den behöver resurser, lägre arbetsbelastning och starkare facklig förankring. 
Ett Malmö som älskar sina invånare lämnar inte människor ensamma med problem som 
politiken kan förebygga.

Omsorg och vård: trygghet genom välfärd

Våra viktigaste förslag
Öka bemanningen i äldreomsorg, funktionsstöd, socialtjänst och kommunal vård.

Stärk den sociala gemenskapen på äldreboenden genom att anställa personal med 
ansvar för aktiviteter och social samvaro.

Skapa bättre arbetsvillkor för undersköterskor, vårdpersonal, barnskötare och annan 
välfärdspersonal.

Driv omsorg och vård i offentlig regi och ta tillbaka all verksamhet där  privat drift 
skadar kvalitet eller arbetsvillkor.

Utbilda personal i genus, rasism, HBTQIA+, funktionsrätt, språk, trauma och rättssäkert 
bemötande.

Säkerställ ett jämlikt bemötande i vården genom utbildning i likabehandling för att 
säkerställa att alla patienter bemöts respektfullt, jämlikt och utifrån sina individuella 
behov.

Ge äldre och personer med funktionsnedsättning stöd på språk de förstår och med 
respekt för livsval och bakgrund.

Stärk stödet till anhöriga som vårdar närstående, inklusive återkommande avlastning.
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Stärka den offentliga vården – vård efter behov, inte vinstintressen.

Bryt ofrivillig ensamhet genom fler mötesplatser, ledsagning, fungerande färdtjänst 
och uppsökande arbete.

Ge brukare större inflytande och stöd ideella intresseorganisationer.

Säkra kontinuitet i hemtjänsten så att äldre möter färre personer och personer med 
rätt kompetens.

Gör kommunal hemsjukvård avgiftsfri för äldre över 85 år och utveckla trygghets-
boenden och avlastningsplatser.

Bygg fler särskilda boenden och trygghetsboenden utifrån äldres egna behov och 
önskemål.

Stärk LSS, värna personlig assistans och utforma insatser efter individens behov.

Låt tillgänglighet prägla alla kommunala beslut, från digital service till bostäder, 
lekplatser, kultur och stadsrum.

Höj habiliteringsersättningen och gör det tryggt att pröva lönearbete med möjlighet att 
återgå till daglig verksamhet.

Driv färdtjänstens specialfordon och beställningscentral i kommunal regi.

Gör Malmö stads webbplats mer tillgänglig.

Säkra snabb tillgång till god man eller förvaltare när det behövs.

Förstärk socialtjänstens resurser, arbetsmiljö och samverkan med facken.

Höj normen för försörjningsstöd till barnfamiljer och skydda rätten att klaga utan 
rädsla.

Utveckla missbruksvården och ge bättre stöd till anhöriga och brukarorganisationer.

Fördjupa socialarbetarnas uppsökande arbete bland barn och unga.

Öka stödet till kvinnojourer, tjejjourer och transjourer.

Motverka mäns våld, hedersrelaterat våld och destruktiva mansnormer med stöd, 
utbildning och jämlikhetspolitik.

Öka kunskapen i Malmö stad om hur våld i nära relationer kan ta sig uttryck för 
HBTQIA+-personer.

Satsa på vägar ut ur grovt våld och kriminalitet samtidigt som sociala orsaker angrips.

Sätt människors behov före besparingskrav och säkra en välfärd som alla Malmö-
bor kan nå.
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Förskola, skola och vuxenutbildning ska ge människor verktyg att förstå världen och 
förändra den. Barn kommer till skolan med olika villkor, men de ska inte dömas av 
klassamhället på förhand. Skolan ska kompensera, öppna dörrar och skapa trygghet, 
inte sortera barn efter föräldrars ekonomi eller bostadsområde.

Framtidens Vänster vill ha en sammanhållen, icke-konfessionell och jämlik skola utan 
vinstintresse. Resurser ska gå till elever och personal, inte till ägare. Mindre grupper, 
fler vuxna, stark elevhälsa och utbildad personal är grunden för en skola där alla kan 
lära.

Utbildning slutar inte efter ungdomsåren. Vuxenutbildning, SFI, validering, folkbildning 
och lärande på arbetet ger människor nya möjligheter och stärker välfärden. Språk, 
identitet och kultur ska behandlas som resurser från förskolan och genom hela utbild-
ningskedjan.

Skola och utbildning: kunskap som frigör

Våra viktigaste förslag
Fördela skolans resurser efter behov och se till att barn med olika bakgrund möts.

Motverka vinstdrivna skolor och bygg pedagogisk mångfald inom kommunal förskola 
och skola.

Minska klasstorlekarna och barngrupperna i förskola, fritidshem och skola.

Anställ fler lärare, förskollärare, specialpedagoger, elevassistenter och annan viktig 
skolpersonal.

Öka stödet till elever med särskilda behov och ge stödet tidigt.

Bygg vikariepooler och minska onödig administration så att personalen får tid för 
eleverna.

Se språkkompetens och flerkulturell erfarenhet som styrkor vid rekrytering.

Utbilda skolledare och personal i feminism, antirasism, normkritik, HBTQIA+-frågor 
och funktionsrätt.

Ha nolltolerans mot sexuella trakasserier och stärk elevhälsa, kuratorer och sexual-
undervisning.
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Erbjud feministiskt självförsvar för tjejer, ickebinära och transpersoner och arbeta  
samtidigt med killars ansvar och genuskunskap.

Erbjud separat simundervisning för transpersoner, ickebinära och genderfluida 
personer när behov finns.

Stärk modersmål, studiehandledning och flerspråkigt stöd redan från förskolan.

Erbjud ursprungsspråk till adopterade.

Ta bort lokala hinder som gör att små språkgrupper mister modersmålsundervisning.

Satsa på naturpedagogik, kulturpedagogik, utomhuspedagogik och gemensamma 
pedagogiska resursmiljöer.

Ge skolor resurser för film, teater, litteratur, skapande verksamhet och möten med 
kulturutövare.

Bygg ut förskolan så att barn får plats nära hemmet när familjen behöver det.

Ge alla barn rätt till minst 30 timmar i förskola per vecka och öka tillgången på omsorg 
under obekväm arbetstid.

Gör barnomsorgstaxan mer rättvis med sikte på avgiftsfri förskola och fritidshem.

Bygg fler öppna förskolor där genus, HBTQIA+ och olika familjeformer är självklara 
perspektiv.

Planera mindre skolor med god arbetsmiljö och gångavstånd där det är möjligt.

Låt skolarbetet rymmas på skoltid och erbjud stöd i skolan när elever behöver mer hjälp.

Gör skolan helt avgiftsfri och stoppa dolda kostnader för utflykter, material eller 
aktiviteter.

Stärk fritidshemmen, minska grupperna och ge även arbetslösas och föräldraledigas 
barn rätt till fritids.

Säkra att kommunala gymnasieprogram öppnar vägar till vidare studier och samtidigt 
bygger fler praktiska yrkesvägar.

Minska gymnasiesegregationen och ge Malmöelever plats i kommunal gymnasieskola 
i staden.

Utveckla skolor som sociala mötesplatser i bostadsområdena, i samarbete med 
familjer, föreningar och lokalsamhälle.

Stärk vuxenutbildning, SFI, validering, folkbildning och livslångt lärande.
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Malmö ska vara en stad där det är lätt att röra sig utan bil, där barn kan gå tryggt till 
skolan och där offentliga rum bjuder in till liv i stället för att domineras av trafik, buller 
och parkering. Framtidens Vänster vill planera staden för människor, klimat och 
jämlikhet.

Transportpolitiken ska göra de hållbara alternativen billigare, snabbare och enklare. 
Gång, cykel och kollektivtrafik ska prioriteras. Bilberoendet ska minska, men omställ-
ningen måste göras rättvist så att den fungerar även för personer med funktionsned-
sättning, skiftarbetare, äldre, barnfamiljer och boende i hela staden.

Malmö är också en hamn- och transitstad. Godstrafik, farligt gods och tunga trans-
porter måste styras så att klimatpåverkan och risker minskar. Kommunens egna 
fordon, leveranser och resepolicy ska visa att omställning är möjlig i praktiken.

Transport och stad: plats för människor

Våra viktigaste förslag
Minska onödig genomfartstrafik och ge stadskärnan mer plats för människor, grönska 
och kultur.

Prioritera gång, cykel och kollektivtrafik framför privatbilism i planering och budget.

Bygg ut kollektivtrafiken på sikt med spårväg, större bussar, fler bussfiler och tätare 
turer.

Arbeta för kostnadsfria bussar inom Malmö eller en kraftigt rabatterad Malmöticket 
för resor i staden.

Driva frågan om avgiftsfri kollektivtrafik tillsammans med Region Skåne.

Skapa inpendlarparkeringar vid stadens utkanter där parkeringsavgift kopplas till 
kollektivtrafik.

Utveckla en kommunal mobilitetsapp för parkering, hyrcyklar, bilpooler och andra 
delade lösningar.

Sänk hastigheter i bostadsområden och kring skolor för tryggare och hälsosammare 
miljöer.

Bygg sammanhängande, säkra cykelbanor och bättre cykelstråk till grannkommuner.
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Skapa mobilitetshus med cykelservice, cykeluthyrning och fossilfria bilpooler.

Reglera elsparkcyklar så att gångbanor, ledstråk och tillgänglighet skyddas.

Samordna kommunens varutransporter och skapa omlastningslösningar som minskar 
tung trafik.

Utveckla miljözoner där bara nödvändig trafik med låga utsläpp får köra i särskilt 
känsliga områden.

Gör kommunens tjänste- och arbetsfordon utsläppsfria eller utsläppsneutrala där 
tekniken tillåter.

Bygg ut laddinfrastruktur med fokus på gemensam nytta.

Stöd lokala bilpooler med fossilfria fordon.

Använd miljöavgifter för biltrafik till investeringar i kollektivtrafik, gång och cykel.

Skapa bilfria eller starkt bilbegränsade zoner vid skolor och förskolor.

Flytta mer gods från väg till båt och järnväg genom omlastning, hamnspår och lång-
siktig godsplanering.

Begränsa transporter av farligt gods där människor bor, går i skola eller vistas i stora 
mängder.

Utveckla Malmöpendeln med fler avgångar och fler stationer på sikt.

Förtäta inom redan byggda delar av staden, sanera förorenad mark och stoppa nya 
externa köpcentrum.

Skapa trygghet genom belysning, sikt, närvaro, blandad bebyggelse och aktivitet 
snarare än ensidig övervakning.

Låt medborgarbudget och andra demokratiska verktyg användas i stadsutveck-
lingen.
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Vi älskar Malmö, därför vill vi bygga en stad där välfärden finns för människor och inte 
för avkastning. Malmöborna är inte kunder på en marknad. Vi är gemensamma ägare 
av skolor, omsorg, socialtjänst, kultur, bostäder, parker och den infrastruktur som får 
vardagen att fungera.

När välfärden pressas får personalen springa snabbare, barn får mindre stöd, äldre 
möter fler okända ansikten och socialtjänsten tvingas säga nej för tidigt. Framtidens 
Vänster väljer en annan väg: resurser efter behov, långsiktiga investeringar och en 
skattepolitik som vågar finansiera det Malmö behöver.

Gemensamt ägande ger demokrati, insyn och möjlighet att planera för kommande 
generationer. Privata vinster, dyra hyresupplägg, utförsäljningar och kortsiktiga spar-
krav försvagar staden. Välfärden ska utvecklas med personalens kunskap och Malmö-
bornas behov som grund.

Välfärd: gemensamt ägande och solidarisk 
finansiering
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Våra viktigaste förslag
Finansiera välfärden solidariskt och låt människors behov väga tyngre än privata 
avkastningskrav.

Höj skatten när det krävs för att stoppa nedskärningar och bygga starkare välfärd.

Stoppa vinstuttag ur offentligt finansierad välfärd.

Ta tillbaka och demokratisera verksamheter som lagts ut på privata aktörer. 

Äg välfärdslokaler och samhällsviktig infrastruktur gemensamt för att sänka kost-
nader över tid.

Arbeta för att köpa tillbaka elnätet och öka kommunens kontroll över energi och 
beredskap.

Återkommunalisera särskilda boenden och andra omsorgsverksamheter där privat 
drift försvagat villkoren.

Säkra tillräcklig bemanning, fasta anställningar och löner som går att leva på.

Minska chefsled och höga chefslöner så att mer pengar går till verksamhet.

Säg nej till skrytprojekt och representation som inte tjänar Malmöborna.

Använd inte skattepengar till alkoholrepresentation.

Investera långsiktigt i social, ekologisk och ekonomisk hållbarhet.

Skapa verkliga val inom gemensamt finansierad välfärd genom olika arbetssätt, 
pedagogik och omsorg utan vinstjakt.

Sätt välfärdens kvalitet och tillgänglighet före kortsiktiga besparingsmål.

Säkra att alla Malmöbor kan få  den välfärd de har rätt till, oavsett ekonomi, språk, 
bostadsområde eller funktionsförmåga.
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Brottsbekämpning måste bygga på kunskap, rättvisa och ett långsiktigt samhällsan-
svar – inte på rädsla eller symbolpolitik. När den politiska debatten ensidigt fokuserar 
på gängkriminalitet riskerar andra allvarliga brott att hamna i skymundan. Ekonomisk 
brottslighet, skattebrott, arbetsmiljöbrott och miljöbrott orsakar varje år enorma 
kostnader för samhället, undergräver tilliten till våra gemensamma institutioner och 
drabbar i synnerhet människor med minst resurser.

Vi vill föra en kriminalpolitik som angriper brottslighetens orsaker, inte enbart dess 
symptom. Samhället behöver stärka sin förmåga att förebygga brott och bekämpa 
den organiserade brottsligheten genom kvalificerade utredare, skola och socialpeda-
goger, samt vara forskningsbaserat. Ett rättssäkert och effektivt samhälle byggs inte 
genom fler poliser och fler fängelser, utan genom att rätt kompetens sätts in där den 
gör störst nytta.

Under senare år har den offentliga debatten präglats av rasistiska narrativ och för-
enklade beskrivningar av brottsligheten. Detta har trängt undan forskningsbaserad 
kunskap och lett till politiska prioriteringar där repressiva åtgärder fått företräde 
framför förebyggande insatser.

Vi vill i stället bygga ett samhälle där jämlikhet, solidaritet, ökad framtidstro och ge-
mensamt ansvar utgör grunden för tryggheten. Genom att minska ekonomiska klyftor, 
motverka exploatering och sätta människors gemensamma intressen framför kortsik-
tiga vinstintressen kan vi skapa ett samhälle där brottsligheten minskar.

Kriminalitet: hållbar trygghet
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Våra viktigaste förslag
Avskaffa visitationszoner och motverka övervakning, samt rasprofilering och 
istället verka för ett trygghetsarbete som bygger på antirasism, rättssäkerhet, 
likabehandling och respekt för de mänskliga rättigheterna. 

Upphör med införandet av brottsbekämpande pilotprojekt.

Säkerställ att kommunens trygghetsarbete baseras på lokala problembilder och 
analyser, inte på populism och tillfälliga opinioner.

Stärk samarbetet mellan skola, socialtjänst och civilsamhälle genom regelbundna 
samverkansforum.

Anställ fler socialpedagoger, kuratorer och elevhälsopersonal i skolorna.

Utöka fältverksamheten och det uppsökande arbetet bland barn och unga.

Satsa på avgiftsfria fritidsaktiviteter, kultur och idrott i underprioriterade områden.

Ge socialtjänsten resurser att arbeta långsiktigt med familjestöd och tidiga insatser.

Stöd föreningslivet  som en viktig aktör i det brottsförebyggande arbetet.

Stärk medborgardialogen för att öka tilliten mellan invånare och offentliga institu-
tioner.

Använd kommunens resurser där de ger störst brottsförebyggande effekt, med 
stöd i forskning och beprövad erfarenhet.

Motverka segregation och stigmatisering genom kommunens trygghetsarbete.

Prioritera tidiga sociala insatser framför kostsamma och sena ingripanden.

Inför skärpta krav på kollektivavtalsliknande villkor och arbetsmiljö vid kommunala 
upphandlingar.

Utöka  samverkan med berörda myndigheter för att identifiera arbetslivskriminalitet 
och ekonomisk brottslighet.

Aktivt motverka välfärdsbrott, skattefusk och ekonomisk brottslighet, samt arbets-
livskriminalitet och miljöbrott genom skärpt tillsyn och ansvarsfull offentlig upp-
handling.

Inför högre viten för företag som bryter mot miljöregler.
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Framtidens Vänster vill bygga en Motståndskommun genom att kartlägga vilket handlings-
utrymme kommunen har när regeringen driver igenom inhumana lagar, piskar upp rasismen 
och skär ner i välfärden och kulturen. Framtidens Vänster Malmö vill bygga en jämlik 
och väkomnande kommun som värnar människan och vill föra makten närmare folket.

Motståndskommun

Tillsammans 
bygger vi Malmö jämlikt, 

fritt och hållbart.
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Våra viktigaste förslag
Kommunalt ägda matbutiker: Priserna för mat har stigit till orimliga höjder. 
Matjättar tjänar miljoner och bidrar med att försätta folk i fattigdom. Vi vill investera 
i kommunalt ägda matbutiker som erbjuder rimliga priser och som kan pressa ned 
marknadspriserna.

Folk- och områdesråd: Boende ska få verkligt inflytande över sitt område och sin 
vardag genom att påverka frågor som trygghet, fritid och stadsutveckling. Folk- och 
Områdesrådet kommer tilldelas en budget som de använder och fördelar på det sätt de 
anser mest lämpligt i sina respektive områden.

Förenings- och organisationsråd: Föreningar och organisationer med mänsk-
liga rättigheter som kärnverksamhet ska ges möjlighet att tillsamman stärka sam-
verkan mellan varandra och bygga styrka när styret skär ner. Föreningar- och orga-
nisationsråd kommer tilldelas en budget som de använder och fördelar på det sätt 
de anser mest lämpligt.

Ungdomsfullmäktige: Unga människor ska inte bara bli lyssnade på, de ska ha 
verkligt inflytande över beslut som påverkar deras vardag, stad och framtid. Vi vill 
inrätta ungdomsfullmäktige som ska tilldelas egen budget. 

Malmö stad ska: vidta åtgärder för att skapa en trygg stad för papperslösa.

Malmö stad ska satsa på: förebyggande insatser som stärker tilliten mellan invånare 
och myndigheter.

Malmö stad ska:  använda sitt kommunala handlingsutrymme för att värna mänskliga 
rättigheter i syfte att motverka inhumana och repressiva lagar som drivs igenom på 
nationell nivå 

Hatet mot HBTQIA+-personer ökar. Malmö ska vara en stad där alla kan leva 
öppet och tryggt, oavsett sexuell läggning, könsidentitet eller könsuttryck. 
Därför ska Malmö skapa synlighet runt om i staden året runt – inte bara i sam-
band med Pride.

För att motverka förtryck och diskriminering krävs ett intersektionellt per-
spektiv i hela Malmö stads arbete. Stadens insatser ska utgå från att olika former 
av förtryck och diskriminering samverkar och kan därför inte hanteras var för sig. Ett 
sammanhållet och kunskapsbaserat arbetssätt är en förutsättning för att skapa ett 
jämlikt och inkluderande Malmö. Malmö stad ska därför samla sina olika instanser 
som arbetar med frågor som rör minoriteter, förtryck och diskriminering under 
samma enhet.
 

Tillsammans 
bygger vi Malmö jämlikt, 

fritt och hållbart.
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Tack för att du har läst vårt
Kommunalpolitiska program 

Följ oss på sociala medier:

Framtidens Vänster Malmö

Framtidens vänster - Malmö

framtidensvanster.malmo


